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1. USTROJSTVO RADA:

Program predgkolskog odgoja provodi se pri Osnovnoj $koli — Scuola elementare Milana Sorga Oprtalj —
Portole i ostvaruje djelatnost predskolskog odgoja i naobrazbe za jednu mjeSovitu odgojnu skupinu od 3.
godine Zivota do polaska u skolu. Ostvaruje se cjelodnevni program njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene
zastite, prehrane i socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece,
i njihovim moguénostima i sposobnostima. Do 28.02.2014. godine se ostvarivao poludnevni 6-satni program
zbog nedostatka opreme i neadekvatnog prostora, a od 01.03.2014. godine stvoreni su uvjeti da se u vrtié
ostvaruje 10-satni program tj. od 6, 30 — 16,30 sati, cime smo udovoljili potrebama zaposlenih roditelja i
znacajno unaprijedili odgojno — obrazovni rad rane i predskolske djece.

Valja naglasiti da se time neposredno utjece na osiguravanje dovoljnog broja uc¢enika za nasu malenu seosku
Skolu koja pokriva vrlo Siroko upisno podrucje s izrazito rijetkom naseljenoS¢u i slabije razvijenim
gospodarstvom na breZuljkastom i brdskom podrucju sjeverne Istre. Opcina Oprtalj pripada podrucju od
posebne drzavne skrbi, te je osiguravanje provedbe predskolskog programa od velikog znacaja.

Pored redovitog programa predskolskog odgoja u vrticu se ostvaruje i program predskole. Program predskole
integriran je u redoviti program predskolskog odgoja i obrazovanja. Obzirom da je program predskole
obvezan za svu djecu u godini prije polaska u osnovnu skolu, sadrzaji programa predskole namijenjeni su i
djeci te dobi koja redovito polaze program predskolskog odgoja pri skoli kako bi se razvile sve njihove
kompetencije potrebne za cjeloviti razvoj licnosti.

Na pocetku pedagoske godine 2025./2026. upisano je dvadesetero djece. Obzirom da se ostvaruje desetsatni
program zaposlene su dvije odgajateljice na neodredeno puno radno vrijeme. Za potrebe provedbe 10-satnog
programa predskolskog odgoja pri $koli zaposlena je jedna kuharica na pola radnog vremena. Djelatnici Skole:
ravnateljica, tajnica, pedagoginja, voditelj raunovodstva i domar obavljaju poslove vezane za navedeni
program i prostor koji se rabi jer se nalazi u samom sastavu Skole, bez naknade. Usluge ¢id¢enja prostorija
osigurava Opcina Oprtalj. Program se ostvaruje na temelju DrZzavnoga pedagoskog standarda predskolskog
odgoja i obrazovanja i na suvremenoj koncepciji predskolskog odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj,
Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovaniju, te Pravilniku o sadrzaju i trajanju programa predskole.

Rad i financiranje vrti¢a ustrojavaju se na temelju Sporazuma o razgranicenju troskova i koristenju skolskog
prostora za potrebe djecjeg vrti¢ pri Skoli, Odluke o mjerilima za utvrdivanje cijene redovitog programa
predskolskog odgoja i obrazovanja u djecjem vrticu pri Skoli, te na temelju Ugovora o financiranju djecjeg
vrtica kojega potpisuju opcine i gradovi sa Cijeg su podrucja korisnici usluga djecjeg vrti¢a pri skoli, te uz
participaciju roditelja. 18 je polaznika sa podrucja Opc¢ine Oprtalj i po 2 sa podrucja opéine GroZnjan.

Pracenje i provjera kvalitete organizacije rada obavljaju ravnateljica i pedagog.

Broj djece po dobnim skupinama:

Sveukupan broj
Dob 2-3g. 3-4g. 4-5g. 5-6g. 6-78. .
djece
Broj djecaka 1 4 2 2 9
Broj djevojcica: 0 2 6 1 2 11
Broj djece 0 3 10 3 4 20




2. MATERIJALNI UVJETI | ORGANIZACIJA RADA:

Program ce se prilagodavati potrebama djeteta starosti od tri godine do polaska u skolu, a zadovoljavat ¢e
potrebe djeteta, roditelja i obitelji. Polaziste su elementi koji proizlaze iz Programskog usmjerenja odgoja i
obrazovanja predskolske djece. Provodit ¢e se redoviti, 10- satni program (20 polaznika) predskolskog odgoja
i naobrazbe u jednoj odgojno-obrazovnoj skupini. Radno vrijeme vrti¢a je od 6,30-16,30 sati, na bazi
petodnevnog radnog tjedna. Radno vrijeme bi se tijekom pedagoske godine uskladivalo sa potrebama
roditelja. Vodit ¢e se satnica u okviru 40-satnog radnog tjedna prema propisima za svakog djelatnika.

Program predskolskog odgoja djeluje pri Osnovnoj $koli =Scuola elementare Milana Sorga Oprtalj-Portole u
prizemlju skolske zgrade od pocetka Skolske godine 2012./2013. godine. Ulaz u vrtic¢ i Skolu je zajednicki. Vrti¢
je smjesten u lijevom krilu Skolske zgrade. Ima hodnik, sanitarni ¢vor za djecu i sobu za dnevni boravak koja
je svijetla i zracna, te dovoljno prostrana. Oprema i namjestaj su funkcionalni, prenosivi, stabilni, od
kvalitetnog materijala, postojanih boja, estetskog izgleda i primjerenog djec¢joj dobi. Oprema je prilagodena
djecjim razvojnim potrebama za citanje slikovnica, glazbene i likovne aktivnosti, istrazivacke aktivnosti, za
manipulativne igre i sl. Na radijatorima i cijevima za centralno grijanje postavljene su drvene zastitne plohe,
kao i zastite na uti¢nicama. Nabavljen je dovoljan broj krevetié¢a i kompleta posteljine, te se u kolovozu 2021.
godine $to donacijom, Sto kupnjom od strane Opcine Oprtalj, opremila djecja garderoba u hodniku novim
drvenim ormaric¢ima i drvenim klupicama primjerenim visini djece.

U dnevnom planiranju vodit ¢e se skrb o dnevnom ritmu djece pravilnom izmjenom razlicitih aktivnosti i
sadrZaja. Boravak djece izvan zatvorenih prostora provodit ¢e se uz odredene aktivnosti, ovisno o godisnjim
dobima i vremenskim prilikama. Polaznici vrti¢a koriste prostor Skolskog igralista, Skolske dvorane i mjesnog
parka, kojega su zajednicki uredili roditelji polaznika, odgojiteljice i djelatnici jedinice lokalne samouprave.

Protokoli postupanja u rizicnim situacijama:

Preuzimanje i predaja djeteta roditelju ili osobi koju je roditelj pismeno ovlastio. Ukoliko se dogodi da roditelj
ili osoba koju je roditelj ovlastio da dode po dijete ne dodu po dijete po zavrsetku radnog vremena odgajatelj
¢e nazvati roditelja telefonom na brojeve koje je roditelj dao odgajatelju.

Bijeg djeteta - obavijestiti ravnatelja i zajedno potraZiti dijete, obavijestiti roditelje.

Boravak na svjeZzem zraku, koristenje igralista, Setnje i izleti - uvijek u prisutnosti dvije odgajateljice ili sa
roditeljem s obzirom na specificnost skupine - veéina djece mladeg predskolskog uzrasta....

Boravak djece u sobi dnevnog boravka i drugim prostorima vrtiéa - uvijek nazo¢nost odgajatelja, kontakt
pogledom dijete-odgajatelj.

Ozljede, bolest djeteta - obavijestiti ravnatelja i zajedno pruzZiti prvu pomo¢. Nazvati roditelja. U slu¢aju veée
ozljede odvesti dijete lijecnici i obavijestiti roditelja. Mjere nadzora kretanja odraslih osoba u objektu i oko
objekta - obavijestiti ravnatelja i MUP.

Postupanja u slucaju nasilja u obitelji djece - obavijestiti ravnatelja, pozvati roditelje na razgovor.

Nasilje medu djecom - obavijestiti ravnatelja, pozvati roditelje.

Sigurnosno-zastitni i preventivni program:

Najvazniji ¢imbenik uspjesnosti odgoja djeteta u institucionalnim uvjetima je uz osobnost odgajatelja i
ozracje, okruzenje u kojem Zivi. Ozracje Cine odnosi izmedu svih djelatnika u dje¢jem vrticu, odnosi vrti¢a
prema drugim sudionicima u odgoju djece (roditeljski dom, crkva, skola, zdravstvena ustanova...) te
cjelokupni kontekst koji ovisi o izgledu prostora u kojem dijete provodi vrijeme i o pravilima ponasanja koja



se dogovaraju sa djetetom. Cilj programa: Razvijati kod djece suradnicki odnos temeljen na pozitivnim
vrijednostima odnosa medu ljudima te osigurati pravodobnu zastitu od svih Stetnih utjecaja.

3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLIJE DJECE

Bitne zadace iz tog podrucja bit ¢e: kvalitetna prehrana uz praéenje uhranjenosti, utvrdivanje zdravstvenog
stanja svakog djeteta te pracenje istog, suradnja sa sanitarnom sluzbom, suradnja s lije¢nikom opée medicine.
Sanitarno-higijensko odrzavanje prostorija provodit ¢e se kroz svakodnevno ciS¢enje i provjetravanje,
dezinficiranje sanitarnog prostora, igracaka i sredstava za igru. Odgojitelji ¢e redovito obavljati potrebne
sanitarne preglede. Polaznici djecjeg vrtiéa koriste usluge Skolske kuhinje, u kojoj se provodi HACCP- sustav.
Jelovnik je raznolik i svakodnevno se servira sezonsko svjeze voée. Polaznicima 10-satnog programa osigurana
su Cetiri obroka dnevno.

4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Rad s djecom odvijat ¢e se u skladu sa dosljednom primjenom Pedagoske koncepcije. Pratit ¢e se i
primjenjivali sve novine i dostignuca u predskolskoj pedagogiji, preispitivati i vrednovati rad. U radu s djecom
primjenjivat ¢e se u skladu sa tri osnovna nacela: individualizacije, slobode izbora aktivnosti i ostvarivanja
partnerstva s roditeljima. U radu ¢e nas voditi ideja - “zdravo, sretno i slobodno dijete”. Program i svi sadrzaji
koji ¢e se birati za rad s djecom, bit ¢e u skladu sa tijekom godisnjih doba i interesima djece, sa posebnim
naglaskom na razvijanju i njegovanju kreativnosti i vlastitog identiteta.

Podrucja razvoja i globalne zadade:

Socijalizacija — motivirati obitelj da bude aktivan sudionik u prilagodbenom procesu djeteta, pomodi djetetu
da se osjeca sigurno, dobrodoslo i uspjesno, pomoci djetetu da slobodno izabere prostor igre i aktivnosti,
sredstvo i drugo dijete za suradnju, pomodi djetetu da usvoji osnove odgovornog ponasanja u svim oblicima
skupnog vrti¢kog Zivota.

Stvaralastvo — oblikovati djetetovu materijalnu sredinu tako da na njega ona utjece pozitivno i da ga potice
na aktivnost i stvaralastvo, poticati i razvijati inspiraciju djeteta za improvizacijom, mastom, individualnim
izrazom u govornom, tjelesnom i ekoloSkom izricaju.

Tjelesni razvoj, rast i o€uvanje zdravlja: poticati razvoj motoric¢kih sposobnosti, stvarati preduvjete raznih
sadrZaja govora tijelom, stvarati naviku kod djeteta za svakodnevno tjelesno vjezbanje, razvijanje, usvajanje
i njegovanje svih higijenskih navika, stvarati uvjete samozastite djece kroz usvajanje normi odgovornog
ponasanja, poticati brigu o zdravlju (kroz pravilnu prehranu, njegu zuba, izbjegavanje opasnih situacija...).

Socijalno emocionalni i moralni razvoj: stvarati uvjete kvalitetnog medusobnog odnosa odgojitelja i djeteta
i djece medusobno, razvoj samopostovanja djeteta, omoguciti djetetu emocionalnu iskrenost, primjerenim
pedagoskim metodama i aktivnostima postizati medusobno povjerenje odgajatelja i djeteta te medusobno
razvijati empatiju kod odgajatelja i poticati je kod djece, omoguditi uspjeSnost kod svakog djeteta, zajednicke
aktivnosti zasnivati na povjerenju, suradivanju i medusobnoj otvorenosti.



Spoznajni razvoj: omoguciti djetetu da se razvije do maksimuma granica svojih sposobnosti, stvarati uvjete
za ucenje putem igre, rada, vodenim aktivnostima djece, razvijati radoznalost, postivanje izbora djeteta,
poticati unutarnju motivaciju kao osnovu za i odgovornost, pozitivnim emocijama odgajatelja stvarati
opustenu djecju sredinu uz poticanje pozornosti i pitanja djece, pokretanjem namjestaja prilagoditi prostor
djeci i situaciji koja ¢e omogudavati zadovoljstva i uzivanja u igri i raznovrsnim aktivnostima, omoguditi
svakom djetetu istraZivanja pomocu svih osjetila i poticati uocavanje i rjeSavanje razli¢itih problemskih
situacija na nivou osjetilnog svijeta djeteta, medusobno uvazavanje razli¢itosti.

Komunikacija: sa svakim djetetom stvarati takve komunikacijske odnose koji ée kod djeteta stvoriti osjeéaj
samopouzdanja i uspjeSnosti, osigurati djetetu Sto vise ugodnih dozZivljaja i njemu primjerenih zadovoljstava,
ali ga i pripremiti za suocavanje s neugodnostima, prihvacati djetetove moguénosti, Zelje i potrebe za vecom
i manjom aktivnosScu u igri i u€enju (prilagodavati se djetetu), razvijati govor i otvoreni razgovor kao osnovu
suradnje i medusobnog razumijevanja, razvijati spremnost za prihvacanje djece s posebnim potrebama,
utvrdivanje nadnevaka raznovrsnih slavlja te aktivirati djetetov odnos prema njima. Odgajateljice ¢e se truditi
da njihovi poticaji budu primjereno dozirani, da isti omogucavaju razvoj i Sirenje djecjih iskustava,
sposobnosti, predodzbi i znanja te interakciju unutar djece razne dobi u skupini. Odgajateljice ¢e svaku
Zivotnu situaciju iskoristavati za poticaje, u cilju Sto svestranijeg razvoja djecje osobnosti. Odgajateljica ¢e
prihvacati djetetove i roditeljske poticaje, te ih koristiti kao podlogu za planiranje sadrzaja i aktivnosti, pazeci
da isti kod djeteta izazivaju radoznalost i aktivnost i navodi ga na rjeSavanje problemskih zadacda. Svako dijete
treba Zivjeti sa svim zaposlenicima u pozitivnom, skladnom pozitivnom ozracju. Odgajateljice ¢e kroz
postivanje humanistickog pristupa individualno pristupati djetetu, uvazavajuci njegovu posebnost i potrebe,
u prvom planu biti ée razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina i u¢enje putem vlastitog iskustva. Ukratko,
odgajateljice ¢e biti u ulozi «istraZivaca i promatraca» koji: prepoznaje, prati, slusa, slijedi ideje djeteta,
podrZava ih, usmjerava, postuje i razvija psiho-fizicke i intelektualne sposobnosti djeteta.

Javna i kulturna djelatnost uglavnom se odrZava zajedno sa Skolom, a neka aktivnosti se odrzavaju i
samostalno. U suradnji sa Skolom ove godine obiljeZiti éemo: Hrvatski olimpijski dan, Kestenjada, Dane kruha
i zahvalnosti za plodove zemlje, Sv. Nikolu, BozZi¢, Valentinovo, Maskare, Uskrs, Dan Skole, obiteljska i
prijateljska slavlja - djecje rodendane, rodenje brata ili sestre, obiljeZit éemo prvi dan jeseni, zime, proljeca i
ljeta, Djedji tjedan, Dan planeta Zemlje, Dan voda, Dan nase skole i vrtica. Samostalno ¢emo sudjelovati u
projektu. Planiramo posjetiti kazaliste u Rijeci ili Puli, te gostujuce predstave pri POU Buje. Zanimljive detalje
i isjeCke iz Zivota i rada zabiljeZit ce se foto i video zapisom. Na pocetku radne godine, u rujnu vodit ée se
zapaZanja i prikupljanje podataka o djeci u skupini, te ¢e se na osnovu tih saznanja izradivati tromjesecni
planovi po razvojnim podrucjima sa globalnim zada¢ama, kao i njihove valorizacije. U rujnu éemo odrzati
roditeljski sastanak gdje ¢e roditelji biti upoznati sa Kurikulumom vrtiéa, sa ugovorima izmedu roditelja djece
vrtickog uzrasta i nase Skole, sa Kuénim redom i kalendarom rada. U proljetnim mjesecima bit ¢e joS 1
roditeljski sastanak i zajednicki izlet.

Cilji zadace redovitog programa: U radu s djecom provodit ¢e se humanisticko-razvojni pristup organizacijom
razvojno primjerene prakse, u skladu sa tri osnovna nacela: individualizacija, sloboda izbora aktivnosti i
partnerstvo s roditeljima. Program i svi sadrZaji koji ¢e se birati za rad s djecom pratiti ¢e zbivanja u prirodi i
radu ljudi tokom godisnjih doba, posebna paZnja posvetiti ¢e se i obiljezavanju krséanskih blagdana. U radu s
djecom biti ¢e stavljen poseban naglasak na razvijanju i njegovanju kreativnosti kod djece. Posto igra u
predskolsko doba ima veliku razvojnu vrijednost, vrti¢ ¢e biti mjesto za stvaralacku igru djece i spontano,
situacijsko ucenje kroz igru, dozZivljaje i bogate poticaje. Stvaralacka igra je pretpostavka misljenju u odrasloj
dobi, stoga ce se velika paZnja pridavati tzv. slobodnoj igri u kojoj ¢e djeca sama biti izumitelji igara i igracaka
pri ¢emu se potice razvijanje mastovitosti kod djece. Posrednim djelovanjem na djetetovu igru, oblikovanjem
materijalne sredine, izborom igracaka i materijala za igru, razvijat ¢e se kod djece razli¢ite intelektualne i



druge sposobnosti. Poticat ¢e se razvoj zdravog, tjelesno dobro i skladno razvijenog djeteta, zdravog nacina
Zivljenja i navika nuznih za o¢uvanje vlastitog i tudeg zdravlja i Zivota. Odgojno-obrazovni proces provodit ¢e
se fleksibilno (trajanje aktivnosti u skladu s njihovim interesima i paznjom).

Program predskole: Ukupno je 4. obveznika predskole i oni pohadaju redoviti program. Program predskole
traje 250 sati, a provodi se u razdoblju od 1. listopada do 31. svibnja.

Programske zadaéde: omoguditi zadovoljavanje svih djetetovih potreba, a posebno potrebe za sigurnoséu,
pripadnoséu, ljubavlju, samopostovanjem i poStovanjem drugih osoba, te potrebe za samoostvarenjem
osobnih potencijala djeteta, osigurati svakom djetetu u godini dana prije polaska u osnovnu Skolu optimalne
uvjete za razvijanje i unapredivanje vjestina, navika i kompetencija, stjecanje spoznaja i zadovoljavanje
interesa koji ¢e im pomoci u prilagodbi na nove uvjete Zivota, rasta i razvoja u Skolskom okruzenju, razvijanje
i unaprjedivanje tjelesnih emocionalnih, socijalnih i spoznajnih potencijala djeteta, poticanje komunikacijskih
vjestina potrebnih za nove oblike uc¢enja na materinskom jeziku, razvijanje matematickih kompetencija,
osnovnih kompetencija u prirodoslovlju i tehnologiji, digitalne kompetencije, uditi kako uciti, socijalne i
gradanske kompetencije, kulturnu svijest i izrazavanje motoricke kompetencije primjerene dobi, poticanje
tjelesnih, emocionalnih, socijalnih, komunikacijskih, stvaralackih i spoznajnih mogucnosti preko djetetova
interaktivnog odnosa s vrSnjacima i odgojiteljima kroz razli¢ite aktivnosti u neposrednoj prirodnoj i drustvenoj
okolini.

Unapredenje rada: AngazZiranje logopeda i medicinske sestre bilo bi izrazito potrebno. Ukazala se potreba i
osiguranje obuhvata djece i dulje tijekom ljetnih mjeseci, ali je nemoguée kadrovski i financijski pokriti sve
zahtjeve. Takoder, uvidjeli smo da je prijeka potreba za zadovoljavanjem minimalnih higijenskih uvjeta
tijekom boravka djece u vrticu (odrzavanje higijene sanitarnog ¢vora, hodnika i sobe)

5. STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Stru€no usavrsavanje odgajatelja realizirat ée se prisustvovanjem stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije
za odgoj i obrazovanje, individualnim struénim usavrSavanjem pracenjem strucne literature i casopisa.

6. SURADNIJA S RODITEUIIMA

Suradnja s roditeljima bit ¢e svakodnevna i kontinuirana. U realizaciji nekih sadrzaja aktivno ¢e se ukljucivati
roditelji prilikom rada (priredbe, radionice i sl.), ali i izvan njega, sudjelovanjem u javnim i kulturnim
manifestacijama, posvetama, izletima, radnim akcijama i prigodnim druzenjima.

Roditelji se redovito informiraju putem pisanih obavijesti u vidu letaka, listi¢a, pisanih obavijesti na zasebnom
panou na ulazu, te se redovito dnevno, tjedno i mjesecno informiraju putem individualnih razgovora s
roditeljima prema potrebi. Planiraju se tri roditeljska sastanka tijekom pedagoske godine.



7. SURADNJA S VANJSKIM SURADNICIMA

SKOLSKA MEDICINA - pravilna i zdrava prehrana.

PP Buje - sigurnost u prometu. Suradivat ¢emo sa Op¢inom Oprtalj u vidu organiziranja zajednickih akcija.
Suradnja sa ostalim dje¢jim vrti¢éima na okolnom podrucju je takoder neophodna.

Zubna ambulanta Buje-program Istra bez karijesa.

8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Razli¢iti djecji uradci pokazat ce uspjesnu provedbu planiranih aktivnosti i programskih zadaca, kao i rezultati
u provedenim akcijama, natjecanjima i sl. lzlofbama uradaka i sudjelovanjem u kulturno-umjetnickim
manifestacijama polaznici ¢e javno prikazati rezultate rada. Dovoljna pripremljenost za Skolske obveznike bit
¢e pokazatelj uspjesnosti provedenog programa predskole. Provedbu planiranih aktivnosti pratit ¢e se video
i foto-zapisima. Podaci o napredovanju i radu polaznika bit ¢e evidentirani u pedagoskoj dokumentaciji.

9. GODISNJI PLAN RAVNATELJA

Godisnji plan ravnatelja sastavni je dio GPP-a rada Skole.

Na temelju €lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13., 98/19, 57/22
i 101/23) Skolski odbor je na prijedlog ravnateljice i uz prethodno misljenje odgojitelja, donio Godi3nji plan i
program rada programa pred3kolskog odgoja pri $koli a za pedagosku godinu 2025./2026.
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